
  【資料１】 
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［ 基本理念 ］ ［ 施策 ］ ［ 基本目標 ］ 

多
様
な
個
性
が
尊
重
さ
れ
、
誰
も
が
等
し
く
参
画
で
き
る
豊
か
な
社
会
を
め
ざ
し
て 

（１）性別に基づく固定的役割分担意識の解消 

（２）多様な性・多様な生き方を尊重する意識の
醸成★ 

（３）性の尊重に関する普及啓発と性に関する 
知識の向上★ 

（４）生涯を通じた心と身体の健康づくりへの 
支援★ 

１ 人権が尊重され
る社会づくり 

２ あらゆる暴力
を許さない社
会づくり 

（１）ＤＶ防止・対応の体制強化と相談窓口の 
さらなる周知 

（２）ＤＶ被害者の安全確保と自立への支援 

３ 誰もがあらゆ
る分野でとも
に活躍できる
社会づくり 

（１）ワーク・ライフ・バランスの普及・啓発 

（２）子育て・介護への支援の推進 

（３）多様で柔軟な働き方を選択できる職場 
づくり 

４ 男女平等参画
の推進体制づ
くり 

（１）行政の政策決定過程における女性の参画 
促進 

（２）男女平等参画の庁内推進体制の強化 

（３）市民・事業者等との連携による男女平等 
参画の推進 

「日野市配偶者暴力対策基本計画」 

（５）困難を抱える女性への支援★ 
＜日野市困難女性支援基本計画＞＜新規＞ 

（３）性暴力・性犯罪・ハラスメント等 
未然防止のための取組の充実 

（４）性暴力・性犯罪・ハラスメント等 
被害者支援の充実 

（５）男性の家庭・地域活動への参画推進 
＜新規＞ 

（４）女性の活躍推進と女性が働き続けられる 
環境の整備 

（６）男女平等参画の視点を踏まえた防災体制の
充実★ 

（４）率先行動としての庁内の男女平等参画の 
充実 

★は重点施策 

「
日
野
市
女
性
活
躍
推
進
計
画
」 


