
議案第１０６号 

 

令和７年度 日野市土地区画整理事業特別会計補正予算 

（第１号） 
 

 令和７年度 日野市の土地区画整理事業特別会計の補正予算（第１号）は、次に定める

ところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ １８，２２７ 千円を追加し、歳入歳

出予算の総額を歳入歳出それぞれ ３，１２７，７１１ 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出

予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

令和７年１１月２８日 提出 

日野市長 古 賀 壮 志 
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第１ 予

381,563

算

7

補

繰 越 金 1,300 18

正

,227 19,527

歳

1 繰 越 金 1,300 18,227 19,527

入

歳 入 合 計 3,109,484 18,22

表

7 3,127,711

歳 出

款 項 補正前の額 補 正 額 計

千円 千円 千円

1 区 画 整 理 費 2,983,2

款

26 18,227 3,

項

001,453

補

1 区 画 整 理 管

正

理 費 198,371 9

前

,580 207,95

の

1

2 豊

額

田南区画整理費 362

補

,810 300 363,110

正

3 万願寺第二区画整理費 177,797 6

額

,133 183,93

計

0

4 東

千

町 区 画 整 理 費 686,

円

938 2,214 68

千

9,152

円

歳 出 合

千

計 3,109,4

円

84 18,227 3,127,711

6 繰 入 金 1,642

歳

,935 0 1,642

入

,935

歳

1 他 会 計 繰 入 金 1,

出

381,563 0 1,

2



 

 

令和 ７ 年度 

 

 

日野市土地区画整理事業特別会計補正予算説明書 

（第１号） 
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歳 算

18,227 19,527

歳

事

入 合 計 3,109,484 18,

項

227 3,127,711

歳 出

別

款 補正前の額 補

明

正 額 計
補 正 額 の 財 源 内 訳

特

入 細

定 財 源
一般財源

国都支出

書

金 地 方 債 そ の 他

千円 千円 千円 千円 千

１

円 千円 千円

1 区 画 整 理

総

費 2,983,226 18,227 3,00

括

1,453 0 0 18,

歳

227 0

歳 出 合 計 3,109,484

入

18,227 3,127,711 0 0 18,227 0

歳

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

千円 千円 千円

出

6 繰 入 金 1,642,935 0 1,64

予

2,935

7 繰 越 金 1,300
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入 金 1,642,935 0 1,642,935

1 他 会 計 繰 入 金 1,381,563 0 1,381,563

6 繰入金

1 他会計繰入

２

金

1 一 般 会 計 繰 入 金 1,381,56

歳

3 0 1,381,563 1 一 般 会 計 0 一般会計繰入金 0

繰 入

入

金 区画整理管理費

(

8,129

補

款

正後 206,3

)

63,000円－補正

(

前 198,23

項

4,000円

)

豊田南区画整理費 △1

科

2,009

補正後 183,722,000円－補正前 195,731,000円

万願寺第二区画整理費 3,880

補

目

正後 178,2

補

04,000円－補正前 174,32

正

4,000円

7 繰 越 金 1,300 18,2

前

27 19,527

1 繰 越 金 1,300 1

の

8,227 19,527

1 繰 越 金 1

額

,300 18,227

補

19,527 1 繰 越 金 18,227 前年度繰越金 18,227

正

区画整理管理費 1,451

補正後 1,5

額

51,000円－補正

計

前 10

節

0,000円

説

豊田南区画整理費 12,309

補正後 12,609,000円－補正前 300,000円

万願寺第二区画整理費 2,253

補正後 2,553,000円－補正前 300,000円

東町区画整理費 2,214

補正後 2,514,000円－補正前

明

300,00

款

0円

項 目 区

7 繰越金

1 繰越金

分 金 額

千円 千円 千円 千円 千円

(款)

(項)

6 繰

5



千

214 689,152

円

繰越金 2,214 2 給

千

料 750 1 職員

円

人件費（職員課） 2

(

,214

給 料

款

2 75

)

0

3 職 員 手 当 等

(

1,264

項

給 料

)

一般職 ３人 750

1

職員手当等

区

3 1,26

画

4

4 共 済 費 20

整

0

理

一般職手当等 1,2

費

64

共 済 費

2

4 200

,9

職員共済組合負担金

8

ほか 200

3,22

1 区画整理

6

費

4 東町区画整理費

18,227 3,001,453 繰入金 0

繰越金 18,227

1 区 画 整 理 管 理 費 198,371

３

9,580 207,951 繰入金 8,129

歳

繰越金 1,451

1 区画整理費

1 区画整理管理費

1 一 般 管

出

理 費 198,371 9

(

,580 207,95

款

1 繰入金 8,129 2

)

給 料 5,900 1

(

職員人件費（職員課

項

） 9,580

)

繰越金 1,451 給

科

料2 5,900

3 職 員 手 当 等 2,880 給 料 一般職 ６人 5,900

職員手当等3

目

2,880

4

補

共 済 費 800

正

一般職手

前

当等 2,880

共

の

済 費4

額

800

補

職員共済組合負担金ほか 800

正

2 豊 田 南 区 画 整 理 費 362,810 30

額

0 363,110 繰入

計

金 △12,009

繰

補

越金 12,309

1 豊 田 南 362,8

正

10 300 363,110 繰入金 △12,0

額

09 2 給 料 200 1 職員人件費（職員

の

課） 300

区 画 整 理 費 繰越金 12,

財

309 給 料2 200

源

4 共 済 費 100 給

内

料 一般職 ３人 200

共 済 費

訳

4 100

節
説

職員共済組合負担金ほか 100

3 万 願 寺 第 二 177,797 6,133 183,930 繰入金 3,880

区 画 整 理 費 繰越金 2,253

1 万 願 寺 第 二 177,797 6,133 183,930 繰入金 3,880 2 給 料 2,240 1 職員人件費（職員課） 6,133

区 画 整 理 費 繰越金 2,253 給 料2 2,24

明

0

3 職 員 手 当 等 2

款

,793

項

給 料

目

一般職 ３人 2,24

区

0

職員手当等3 2,793

4 共 済 費 1

分

,100

金

一般職手当等 2,793

共 済 費4 1,

額

100

千

職員共済

円

組合負担金ほか 1,1

千

00

4 東 町 区 画 整

円

理 費 686,938 2

千

,214 689,15

円

2 繰越金 2,214

千

1 東 町 区 画 整 理

円

費 686,938 2,
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分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後
再任用職員 2人 任期付職員 0 人

88,708 70,311 159,019 30,234 189,253
会計年度任用職員 0 人 一般職員 18 人

補 正 前
再任用職員 2人 任期付職員 0 人

79,618 63,374 142,992 28,034 171,026
会計年度任用職員 0 人 一般職員 18 人

比 較
再任用職員 0人 任期付職員 0 人

9,090 6,937 16,027 2,200 18,227
会計年度任用職員 0 人 一般職員 0 人

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 管 理 職 手 当 住 居 手 当 期末勤勉手当 退 職 手 当 時間外手当 そ の 他

職員手当の内訳

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後 2,928 15,287 4,274 184 42,165 3,70

給

8 1,765

補 正 前 2,928 13,637 2,667 184 38,715 3,618 1,625

比 較 0 1,650 1,607 0 3,450 90

与

140

費 明 細 書
２ 一 般 職

（１） 総 括

区
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⑵　給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）　　

区　　　分 増　減　額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　明 備　　　　　　　　　考

制度改正に伴う増減分

平均改定率　3.7％（正規職員・再任用職員）給与改定に伴う増減分 9,090

昇給に伴う増加分

その他の増減分

給料表の改定によるもの

職 員 手 当 6,937

扶 養 手 当

制度改正に伴う増減分

給 料 9,090

その他の増減分

地 域 手 当

制度改正に伴う増減分 1,650 給料表の改定によるもの 平均改定率　3.7％（正規職員・再任用職員）

その他の増減分

管 理 職 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 1,607 職員の変動等によるもの

住 居 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

期末勤勉手当

制度改正に伴う増減分 3,450
給料表の改定によるもの
年間支給月数の改定によるもの

平均改定率　3.7％（正規職員・再任用職員）
年間4.85月⇒ 4.90月（正規職員）
年間2.55月⇒ 2.60月（再任用職員）

その他の増減分

退 職 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

時 間 外 手 当

制度改正に伴う増減分 90 給料表の改定によるもの 平均改定率　3.7％（正規職員・再任用職員）

その他の増減分

そ の 他

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 140 職員の変動等によるもの
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