
議案第１０４号 

 

令和７年度 日野市国民健康保険特別会計補正予算 

（第２号） 
 

 令和７年度 日野市の国民健康保険特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ １，６６５ 千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ １７，３９０，４７１ 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出

予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

令和７年１１月２８日 提出 

日野市長 古 賀 壮 志 
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第１ 予

3 1,665 2,20

算

5,048

補

歳 入 合

正

計 17,388,

歳

806 1,665 17,390,471
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入
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1 総 務 費 2

表

46,511 1,665 248,176
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款
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補
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歳
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入
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出
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歳 算

合 計 17,388,806 1,665

事

17,390,471

歳 出

項

款 補正前の額 補 正

別

額 計
補 正 額 の 財 源 内 訳

特

明

定 財 源
一般財源

国都支出金 地

入 細

方 債 そ の 他

千円 千円 千円 千円 千円 千

書

円 千円

1 総 務 費 246

１

,511 1,665 248,176 0 0 1,

総

665 0

歳 出 合

括

計 17,388,80

歳

6 1,665 17,390,471 0 0 1,665 0

入

歳

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

千円 千円 千円

出

5 繰 入 金 2,203,383 1,665

予

2,205,048

歳 入
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入 金 2,203,383 1,665 2,205,048

1 他 会 計 繰 入 金 2,203,383 1,665 2,205,048

5 繰

２

入金

1 他会計繰入金

1 一 般 会 計 繰 入 金

歳

2,203,383 1,665 2,205,048 6 国民健康保

入

険 1,665 国民健康

(

保険事務費繰入金 1,

款

665

事 務 費

)

国民健康保険事務費繰

(

入金 1,665

繰

項

入 金 補正後

)

248,176,00

科

0円－補正前 246,511,000円

目
補

5

正

繰入金

1 他会計繰入金

前 の 額 補 正 額 計
節

説 明
款 項 目 区 分 金 額

千円 千円 千円 千円 千円

(款)

(項)

5 繰
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千円 千円

(款)

(項)

1 総 務 費 246,511 1,665 248,176 繰入金 1,665

1 総 務 管 理 費 217,731 810 218,541 繰入金 8

３

10

1 総務費

1 総務管理費

1 一 般 管

歳

理 費 214,566 810 215,376 繰入金 810 1 報 酬 56

出

0 2 資格給付事

(

務会計年度任用職員人

款

件費（職員課） 81

)

0

報 酬

(

1 560

項

3 職 員 手 当 等 250

)

科

会計年度任用職員報酬 ２人 560

職員手当等3 250

会計年度任用職手当等 250

2 徴 税 費 28,1

目

72 855 29,02

補

7 繰入金 855

正

1 賦 課 徴 収 費 28,

前

172 855 29,0

の

27 繰入金 855 1 報

額

酬 600 1 保険

補

税賦課事務会計年度任用職員人件費（職員課

正

） 855

報 酬1 6

額

00

3 職 員 手 当

計

等 255

補

会計年度任用職員報酬 ２人 600

正

職員手当等3 255

額

会計年度任用職手当

の

等 255

財 源 内 訳
節

説

1 総務費

2 徴税費

明
款 項 目 区 分 金 額

千円 千円 千円 千円
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分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後
再任用職員 0人 任期付職員 0 人

6,654 76,957 71,704 155,315 28,407 183,722
会計年度任用職員 4 人 一般職員 23 人

補 正 前
再任用職員 0人 任期付職員 0 人

5,494 76,957 71,199 153,650 28,407 182,057
会計年度任用職員 4 人 一般職員 23 人

比 較
再任用職員 0人 任期付職員 0 人

1,160 0 505 1,665 0 1,665
会計年度任用職員 0 人 一般職員 0 人

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 管 理 職 手 当 住 居 手 当 期末勤勉手当 退 職 手 当 時間外手当 そ の 他

職員手当の内訳

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後 624 12,542 804 720 41,520 13,33

給

3 2,161

補 正 前 624 12,542 804 720 41,015 13,333 2,161

比 較 0 0 0 0 505 0 0

与 費 明 細 書
２ 一 般 職

（１） 総 括

区
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⑵　給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）　　

区　　　分 増　減　額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　明 備　　　　　　　　　考

制度改正に伴う増減分

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他の増減分

職 員 手 当 505

扶 養 手 当

制度改正に伴う増減分

給 料

その他の増減分

地 域 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

管 理 職 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

住 居 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

期末勤勉手当

制度改正に伴う増減分 505
給料表の改定によるもの
年間支給月数の改定によるもの

平均改定率5.2%（会計年度任用職員）
年間4.85月⇒ 4.90月（会計年度任用職員）

その他の増減分

退 職 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

時 間 外 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

そ の 他

制度改正に伴う増減分

その他の増減分
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