
　新型コロナウイルス感染症の拡大の状況によ
り、今号に掲載している各種事業・イベントなど
が、中止または延期される場合があります。実施の
有無などは、各問い合わせ先へご確認ください。

11 新型コロナウイルスワクチン接種について

12 避難指示で必ず避難！～避難勧告は廃止です

5月20日時点の情報に基づき作成しています

日野ならではの良さと魅力を伝えたい

Hino Spring Market

動画メッセージを市公式YouTubeで配信
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