
年    齢 資    格

事務職員
（経験者）

10名程度
昭和61年4月
2日以降に生
まれた方

民間企業等において、常勤の職員として通算４年以上勤務した経験を有す
る方

申込期間　令和７年８月３０日（土）～９月１５日（月）

日野市職員採用試験要領
令和７年度実施試験  （第２回経験者・専門技術職および高卒・短大卒程度向け）

募集職種 募集人員
受  験  資  格

任用日

事務職員
（福祉）

若干名
平成２年4月2
日以降に生ま

れた方

次のいずれかに該当する方
①社会福祉士の資格を取得している方
②精神保健福祉士の資格を取得している方
③臨床心理士の資格を取得している方
④公認心理師の資格を取得している方
⑤学校教育法に定める大学を卒業し、民間企業等において福祉相談・支援
業務に常勤の職員として通算3年以上従事した経験を有する方

募集職種・受験資格

事務職員
（ICT)

１名
昭和55年4月
2日以降に生

まれた方

民間企業、自治体等において、以下のICTに関する業務に通算３年以上勤務
した経験を有する方
・システム開発・運用
・プロジェクト管理
・情報セキュリティ関連
（自治体システム関連業務経験があれば尚良）

採用後は即戦力として業務に従事していただくため、以下のいずれかの経
験・資格や専門知識を有する方を求めています。（受験資格ではありません）
・クラウドサービス関連資格
・プロジェクトマネジメント経験・資格
・応用情報技術者試験
・ITストラテジスト試験
・システムアーキテクト試験
・プロジェクトマネージャ試験
・ネットワークスペシャリスト試験
・データベーススペシャリスト試験
・ＩＴサービスマネージャ試験
・システム監査技術者試験
・情報処理安全確保支援士など

※業務内容
・ICTを活用した政策立案、システムの企画、運用等
・各部署の課題解決に向けたICT活用施策に対するコンサルティング及び企
画提案
・民間事業者等とのＩＣＴに関する調整
・サーバセキュリティ対策、ＩＣＴリテラシーの向上庁内ネットーワークの管理
及び構築
※配属先
企画部情報政策課、教育部教育指導課、その他システム導入、更改などICT
活用を予定している部署が主な配属先となります。

令
和
８
年
４
月
１
日



事務職員
（短大卒程

度）
若干名

平成15年４月
２日以降に生

まれた方

以下①②のいずれかに該当する方

①学校教育法による短期大学（高等専門学校を含む。）を卒業又は令和８年
（２０２６年）３月３１日までに卒業見込みの方
②高等学校卒業を条件とする学校教育法による２年制以上の専門学校を卒
業又は令和８年（２０２６年）３月３１日までに卒業見込みの方

事務職員
（高卒程

度）
若干名

平成16年４月
２日以降に生

まれた方

以下①②のいずれかに該当する方

①学校教育法による高等学校を卒業又は令和８年（２０２６年）３月３１日ま
でに卒業見込みの方
②高等学校卒業程度認定試験に合格した方

学芸員 １名
昭和61年4月
2日以降に生

まれた方

次のすべてに該当する方
①学芸員の資格を有する、又は令和8年3月31日までに取得見込みの方
②大学または大学院で歴史学に関連する課程を専攻し、卒業又は卒業見込
みの方
③史料（主に近世・近代文書）の調査・整理・解読の技能を有する方

※業務内容は「日野市の歴史に関する業務全般」の予定です。

保健師 若干名
昭和50年4月
2日以降に生
まれた方

保健師の資格を取得している又は令和8年３月３１日までに取得見込みの方

◆  同年度内に複数回受験することはできません。
◆  地方公務員法第16条に定める欠格条項に該当する方は、受験資格がありません。
※勤務年数は、採用日時点での年数となります。
※ここでの「常勤の職員」とは、週30時間以上の勤務かつ継続して2ヵ月以上の雇用形態を指します。
※産前産後休暇、育児休業期間は雇用期間に含めます。

保育士等 若干名
昭和50年4月
2日以降に生

まれた方

技術職員
（土木）

若干名

次のすべてに該当する方
①民間企業等において、保育士、幼稚園教諭又は児童厚生員として通算5年
以上勤務した経験を有する方
②保育士の資格を取得している方

※民間企業等には公立の保育園等も含みます。
※保育士の資格が必要な業務(保育園、幼稚園、児童館、学童クラブ、発達・
教育支援センター等)に従事していただきます。ただし、人材育成その他人
事行政上の必要から、事務職場に配置する場合もあります。

次のいずれかに該当する方で、民間企業等における常勤の職員として土木
工事の設計、施工管理又は構造物の維持管理に係る職務経験を通算５年以
上有する方
①学校教育法に定める大学又は高等専門学校の土木関係の学科を卒業して
いる方
②技術士・技術士補（建設部門・上下水道部門）の資格を取得している方
③一級土木施工管理技士又は二級土木施工管理技士の資格を取得してい
る方
④一級造園施工管理技士又は二級造園施工管理技士の資格を取得してい
る方
⑤一級舗装施工管理技術者又は二級舗装施工管理技術者の資格を取得し
ている方
⑥一級管工事施工管理技士又は二級管工事施工管理技士の資格を取得し
ている方
⑦測量士・測量士補の資格を取得している方
⑧土地区画整理士の資格を取得している方

令
和
８
年
４
月
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日

平成２年4月2
日以降に生ま

れた方



試験

書類・動画選考

第一次試験

第二次試験

最終試験

項目

①エントリーシート

②エントリー動画

試験内容

場  所

試験科目

TEL

E-mail

ホームページ

採用の方法について

1．採用候補者名簿への登載
最終合格者として決定した方は、採用候補者名簿に登載されます。名簿の有効期限は1年間です。
2．採用
原則として職員に欠員が生じたときに、採用候補者名簿から採用します。
 3．条件付採用期間について
職員の採用はすべて条件付のものとなります。採用後6か月の間、勤務を良好な成績で遂行したときに正式採用になります。
(地方公務員法第22条)

試験日程

試験内容

エントリーシート・エントリー動画選考

筆記試験（テストセンター方式）

個人/集団面接

日程

８月３０日（土）から９月１５日（月）

９月30日（火）から１０月1３日（月）までのうちいずれ
か1日

１０月２３日（木）から１１月６日（木）までのうち、いずれ
か1日

（平日のみ）

11月29日（土）

WEB面接（個人）
※学芸員は対面面接および実技試験を行う可能性があります。

※高卒および短大卒は対面面接を行う可能性があります。

【注意事項】
採用試験は大切な税金で実施します。申込まれた方は必ず受験をお願いします。

申込手続き

申込サイト 二次元バーコード

https://logoform.jp/form/Z9UK/1072111

テストセンター方式による筆記試験

全国のテストセンター会場※ご自身で受験日・会場を予約していただきます。

知的能力試験(約40分)性格適性試験(約20分)
※一般的な公務員試験の対策は不要です。

https://city-hino.harutaka.jp/ov/VENlg2CP

①エントリーシート及び②エントリ―動画を提出していただき、その内容を基に書類・動画選考を行います。
①及び②の両方の提出をもってエントリー完了となります。どちらか一方のみの提出は選考対象外となります。

第一次試験について

書類・動画選考を通過された方を対象に、筆記試験を行います。

採用試験に関する問い合わせ

042-514-8146

syokuin@city.hino.lg.jp

https://www.city.hino.lg.jp/shisei/saiyou/index.html

191-8686
東京都日野市神明1-12-1
日野市役所
総務部 職員課 人事係


