
募集職種・受験資格 

募集職種 
募集 

人員 

受 験 資 格 
任用日 

年  齢 資  格 

技術職員 

（建築） 
若干名 

昭和50年4月2日以

降に生まれた方 

次のいずれかに該当する方で、民間企業等における常勤の職員として建築関係（建築物

の設計、施工監理、地方公共団体や指定確認検査機関での確認検査等）に係る職務経験

を通算５年以上有する方 

①学校教育法に定める大学又は高等専門学校の建築関係の学科を卒業している方 

②一級建築士の資格を取得している方 

③二級建築士の資格を取得している方  

応 
 

相 
 

談 

◆ 地方公務員法第16条に定める欠格条項に該当する方は、受験資格がありません。 

※勤務年数は、採用日時点での年数となります。  

※ここでの「常勤の職員」とは、週30時間以上の勤務かつ継続して2ヵ月以上の雇用形態を指します。 

※産前産後休暇、育児休業期間は雇用期間に含めます。 

日野市職員採用試験要領 
令和６年度実施試験 （第１回経験者・専門技術職向け） 



採用試験に関するお問い合わせ 

191-8686 

東京都日野市神明1-12-1 

日野市役所 

総務部 職員課 人事係  

TEL     042-514-8146 

E-mail   syokuin@city.hino.lg.jp 

ホームページ   https://www.city.hino.lg.jp/shisei/saiyou/index.html 

試験日程 
 

【注意事項】 

1．申込時に「東京共同電子申請・届出サービス」から通知される到達番号及び問合せ番号は試験終了時まで保管してください。  

2．試験に関する連絡や合否通知などは、日野市職員課よりメール（syokuin@city.hino.lg.jp）で通知します。 

迷惑メール等に振り分けられないようにご注意ください。  

3．採用試験は大切な税金で実施します。申込まれた方は必ず受験をお願いします。 

 

試験 日程 試験内容 

書類選考 ４月17日（水）から5月15日（水）  エントリーシート選考 

第一次試験 
6月12日(水)から6月30日（日）までのう

ちいずれか1日 
 筆記試験（テストセンター方式） 

第二次試験 
7月17日（水）から7月29日(月）までのう

ちいずれか1日（平日のみ） 
 WEB面接（個人） 

第三次試験 ８月10日（土）または8月11日（日）  個人面接 

 

 書類・動画選考を通過された方を対象に、筆記試験を行います。 

試験内容  テストセンター方式による筆記試験  

場 所   全国のテストセンター会場※ご自身で受験日・会場を予約していただきます。 

試験科目 

 知的能力試験(約40分) 

 性格適性試験(約20分) 

 ※一般的な公務員試験の対策は不要です。 

第一次試験について 

申込手続き 

項目 申込サイト 二次元バーコード 

エントリーシート 
https://www.shinsei.elg-front.jp/tokyo2/

uketsuke/form.do?id=1679103984960 

 

採用の方法について 

1．採用候補者名簿への登載 

 最終合格者として決定した方は、採用候補者名簿に登載されます。名簿の有効期限は1年間です。 

2．採用 

 原則として職員に欠員が生じたときに、採用候補者名簿から採用します。 

3．条件付採用期間について 

 職員の採用はすべて条件付のものとなります。採用後6か月の間、勤務を良好な成績で遂行したときに正式採用になります。 (地方公務員法

第22条) 


