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－１－ 

議案第２０号 

 

平成２６年度 日野市立病院事業会計予算 

 

（総 則） 

第１条 平成２６年度 日野市立病院事業会計の予算は、次に定めるところによる。 

 

（業務の予定量） 

第２条 業務の予定量は、次のとおりとする。 

⑴ 病 床 数       ３００床 

⑵ 年間患者数 

入 院    ９０，８８５人 

外 来   ２０４，９６０人 

⑶ 一日平均患者数 

入 院       ２４９人 

外 来       ８４０人 

 

（収益的収入及び支出） 

第３条 収益的収入及び支出の予定額は、次のとおりと定める。 

 

収       入 

                        （千円） 

第 １ 款  病院事業収益   ８，４４１，７５６ 

第１項   医業収益    ７，１８５，３８９ 

第２項   医業外収益   １，２５１，３６７ 

第３項   特別利益        ５，０００ 

 

支       出 

                        （千円） 

第 １ 款  病院事業費用   ８，７１０，５６６ 

第１項   医業費用    ８，３３０，０２１ 

第２項   医業外費用     １８１，６１８ 

第３項   特別損失      １９８，９２７ 

 

（資本的収入及び支出） 

第４条 資本的収入及び支出の予定額は、次のとおりと定める。（資本的収入額が資本的

支出額に対し不足する額６７１，７７７千円は、過年度分損益勘定留保資金で補てんす

るものとする。） 



－２－ 

収       入 

                              （千円） 

第 １ 款  資本的収入            ３８４，７００ 

第１項   都補助金             ７５，４９０ 

第２項   出資金             １４８，６６２ 

第３項   寄附金                 ５００ 

第４項   基金積立金利息              ４８ 

第５項   企業債              ８０，０００ 

      第６項   他会計補助金           ８０，０００ 

 

支       出 

                              （千円） 

第 １ 款  資本的支出          １，０５６，４７７ 

第１項   建設改良費           ４５３，６０１ 

第２項   助産師、看護師貸付金        ７，２９０ 

第３項   企業債償還金          ４７６，４７７ 

第４項   基金積立金               ５４８ 

第５項   他会計からの長期借入金償還金  １１８，５６１ 

 

（企業債） 

第５条 起債の目的、限度額、起債の方法、利率及び償還の方法は、次のとおりと定める。 

起債の目的 限度額 起債の方法 利率 償還の方法 

日野市立病院 

医療機器整備事業 
80,000千円 証書借入 

4.5％ 

以内 

起債のときより、据

置期間を含めて10年

以内に償還する。 

 

（一時借入金） 

第６条 一時借入金の限度額は、５００，０００千円と定める。 

 

（議会の議決を経なければ流用することができない経費） 

第７条 次に掲げる経費については、これらの経費の金額をこれら以外の経費の金額に流

用し、又はこれら以外の経費をこれらの経費の金額に流用する場合は、議会の議決を経

なければならない。 

⑴  職員給与費   ３，９８３，８２２千円 

⑵  交 際 費         １５０千円 

⑶  食 糧 費         １００千円 

 

 

 



－３－ 

（他会計からの補助金） 

第８条 収益的収支及び資本的収支に対する補てんのため一般会計からこの会計への補助

を受ける金額は、８４９，０００千円である。 

 

（棚卸資産の購入限度額） 

第９条 棚卸資産の購入限度額は、１，７００，３０８千円と定める。 

 

平成２６年３月１０日 提出 

 

日野市長 大 坪 冬 彦 
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－６－

収 益 的 収 入 及 び 支 出

収 入

款 項 目 節 予 定 額

１ 病 院 事 業 千円

収 益 8,441,756

１ 医 業 収 益 7,185,389

１ 入 院 収 益 4,635,135

入 院 収 益 4,635,135

２ 外 来 収 益 2,254,560

外 来 収 益 2,254,560

３ そ の 他 295,694

医 業 収 益 室 料 差 額 収 益 125,197

公 衆 衛 生 活 動 収 益 79,390

医 療 相 談 収 益 42,891

受託検査施設利用収益 120

そ の 他 医 業 収 益 48,096

２ 医業外収益 1,251,367

１ 受 取 利 息 240

及び配当金 預 金 利 息 240

２ 国庫補助金 2,600

国 庫 補 助 金 2,600

３ 都 補 助 金 397,469

都 補 助 金 397,469

４ 負 担 金 551,338

交 付 金 負 担 金 交 付 金 551,338

５ 他 会 計 69,000

補 助 金 他 会 計 補 助 金 69,000

６ そ の 他 143,232

医業外収益 不 用 品 売 却 収 益 100

そ の 他 医 業 外 収 益 143,132

７ 長期前受金 87,488

戻 入 長 期 前 受 金 戻 入 87,488

－７－

備 考

千円

入院収益

51,000円（患者１人１日当たり収入）×249人（１日平均患者数）×365日

外来収益

11,000円（患者１人１日当たり収入）×840人（１日平均患者数）×244日

特室料

特定健診料 38,400 予防接種料 18,000 乳がん検診料ほか 22,990

人間ドック料 23,882 脳ドック料 5,310 育児相談料 1,699

個人健康診断料 12,000

文書料 31,788 新生児介補料 9,000 その他 7,308

臨床研修費等補助金

市町村公立病院運営事業補助金 357,139

市町村公立病院整備事業費償還補助金 ほか 40,330

救急指定増嵩経費 257,711 保健衛生行政経費 47,597 研究研修費 13,504

高度医療増嵩経費 58,361 リハビリテ－ション増嵩経費 46,641 小児医療経費 112,877

企業債償還金（利息分）14,647

第２次改革プラン優先整備事業（実行環境整備）補助金

レントゲンフィルム売却代ほか

駐車場使用料 48,000 診療事業受託料 ほか 33,704 託児料 1,920

医師・看護職住宅使用料 33,600 光熱水費ほか 9,600 その他 16,308

建物 85,183 器械 2,305



－８－

款 項 目 節 予 定 額

千円

(病院事業収益) ３ 特 別 利 益 5,000

１ 過年度損益 5,000

修 正 益 過 年 度 損 益 修 正 益 5,000

－９－

備 考



－１０－

支 出

款 項 目 節 予 定 額

１ 病 院 事 業 千円

費 用 8,710,566

１ 医 業 費 用 8,330,021

１ 給 与 費 3,983,822

給 料 1,225,602

(医 師 給) 301,219

(看 護 師 給 ) 665,933

(医 療 技 術 員 給) 167,007

(事 務 員 給 ) 91,443

手 当 1,246,084

(医 師 手 当 ) 564,726

(看 護 師 手 当) 490,489

(医 療 技 術 員 手 当 ) 131,283

(事 務 員 手 当) 59,586

賃 金 789,154

(医 師 給) 396,840

(看 護 師 給 ) 180,960

(医 療 技 術 員 給) 81,360

(事 務 員 給 ) 129,994

法 定 福 利 費 379,586

退 職 給 与 金 75,073

退 職 給 付 費 72,543

賞 与 引 当 金 繰 入 額 195,780

２ 材 料 費 1,635,207

薬 品 費 921,700

診 療 材 料 費 641,520

給 食 材 料 費 67,987

医 療 消 耗 備 品 費 4,000

－１１－

備 考

千円

医師 51人

看護職員 193人

医療技術職員 44人

一般行政職員 22人

扶養手当 28,392 特殊勤務手当 428,300 宿日直手当 68,542

地域手当 158,624 管理職手当 64,788 期末・勤勉手当 320,326

住居手当 6,210 時間外、休日勤務手当 99,730 児童手当 20,700

通勤手当 19,080 夜間勤務手当 31,392

共済組合負担金 ほか

退職給付引当金繰入額

内服薬 85,200 外用薬 33,600

注射薬 607,800 試薬等 195,100

手術材料ほか

給食材料 66,677 食器等 1,030 その他 280

手術用医療器具 ほか



－１２－

款 項 目 節 予 定 額

千円

(病院事業費用) (医業費用) ３ 経 費 1,736,180

厚 生 福 利 費 2,869

報 償 費 470

旅 費 交 通 費 1,000

職 員 被 服 費 2,472

消 耗 品 費 58,001

消 耗 備 品 費 7,100

光 熱 水 費 212,903

燃 料 費 160

食 糧 費 100

印 刷 製 本 費 14,000

修 繕 費 178,558

保 険 料 22,090

手 数 料 46,412

賃 借 料 150,441

使 用 料 22,117

委 託 料 999,881

－１３－

備 考

千円

職員健康診断料 ほか

運営協議会委員謝礼 ほか

普通旅費

白衣ほか

施設用品ほか

事務用品 ほか

電気 117,871 ガス 66,000 水道 29,032

ガソリン、天然ガス

会議賄費

印刷製本 8,000 病院PR事業印刷製本 6,000

建物施設等 139,268 Ｘ線管球 16,480 医療用器械器具 22,810

病院・勤務医賠償責任保険 9,472 産科医療補償掛金 12,600 その他 18

洗濯代 28,390 人材紹介手数料 9,000 その他 9,022

機器 65,048 医師看護職住宅借上げ 57,000 その他 7,093

基準寝具等 21,300

下水道使用料 22,017 高速道路使用料 50 駐車場使用料 50

医療事務業務 228,686 託児室運営業務 23,500

設備維持管理業務 191,315 駐車場管理業務 6,880

医療機器保守業務 127,047 職員健康診断 業務 5,346

患者給食業務 84,213 児童一時預かり業務及び総合相談業務 9,875

特殊検査業務 43,000 医療機器等整備及び検査改善支援業務 2,808

看護補助業務 70,500 歯科口腔外科技工業務 5,000

物品管理システム運営業務 54,250 管理用機器保守業務 4,200

健診センタ－・採血室業務 35,640 電話設備保守業務 1,130

医療廃棄物等処理業務 23,500 財務会計業務 6,092

滅菌業務 21,715 その他 55,184



－１４－

款 項 目 節 予 定 額

千円

(病院事業費用) (医業費用) (経 費) 通 信 運 搬 費 5,660

諸 会 費 2,665

雑 費 9,131

交 際 費 150

４ 減価償却費 937,004

建 物 減 価 償 却 費 479,655

構 築 物 減 価 償 却 費 5,611

器械備品減価償却費 199,105

リース資産減価償却費 252,633

５ 資産減耗費 6,000

棚 卸 資 産 減 耗 費 1,000

固 定 資 産 除 却 費 5,000

６ 研究研修費 31,808

謝 金 1,400

図 書 費 4,800

旅 費 12,346

研 究 雑 費 13,262

－１５－

備 考

千円

電話料 3,730 宅配便 200

切手、はがき、後納料金 1,200 テレビ受信料 270

インタ－ネット 246 その他 14

日本医師会等 1,409 日本膵切研究会 20

東京産婦人科医会等 202 東京都施設給食協会 13

八南歯科医会等 288 日本透析医学会 30

全国自治体病院協議会等 313 臨床研修協議会 25

三多摩島しょ公立病院運営協議会 50 東京都病院薬剤師会等 42

三多摩腎疾患患者治療医会 20 その他 253

合同説明会出展費ほか 4,169 敷金精算 700

ボランティア交通費 262 その他 4,000

院長及び病院交際費

招へい講師謝礼及び職員研修謝礼 ほか

医学用和洋雑誌 2,800 その他 2,000

学会等参加旅費

学会参加費 ほか



－１６－

款 項 目 節 予 定 額

千円

(病院事業費用) ２ 医業外費用 181,618

１ 支 払 利 息 164,618

企 業 債 利 息 155,082

一 時 借 入 金 利 息 1,200

長 期 借 入 金 利 息 8,336

２ 消費税及び 17,000

地方消費税 消費税及び地方消費税 17,000

３ 特 別 損 失 198,927

１ 過年度損益 198,927

修 正 損 過 年 度 損 益 修 正 損 198,927

－１７－

備 考

千円

一般会計からの長期借入金利息分

賞与引当金、法定福利費及び貸倒引当金繰入額の前年度支給対象期間分ほか



－１８－

資 本 的 収 入 及 び 支 出

収 入

款 項 目 節 予 定 額

１ 資本的収入 千円

384,700

１ 都 補 助 金 75,490

１ 都 補 助 金 75,490

都 補 助 金 75,490

２ 出 資 金 148,662

１ 他 会 計 148,662

出 資 金 他 会 計 出 資 金 148,662

３ 寄 附 金 500

１ 寄 附 金 500

寄 附 金 500

４ 基金積立金利息 48

１ 基金積立金利息 48

基 金 積 立 金 利 息 48

５ 企 業 債 80,000

１ 企 業 債 80,000

企 業 債 80,000

６ 他会計補助金 80,000

１ 他会計補助金 80,000

他 会 計 補 助 金 80,000

支 出

款 項 目 節 予 定 額

１ 資本的支出 千円

1,056,477

１ 建設改良費 453,601

１ 有形固定資産 200,968

購 入 費 有形固定資産購入費 200,968

２ リース債務 252,633

償 還 金 リ ー ス 債 務 償 還 金 252,633

２ 助産師、看護師 7,290

貸 付 金 １ 助産師、看護師 7,290

貸 付 金 助産師、看護師貸付金 7,290

－１９－

備 考

千円

市町村公立病院整備事業費償還補助金（元金分）

企業債償還金（元金分）133,662 有形固定資産購入費 15,000

市立病院整備基金積立金利息

第２次改革プラン優先整備事業（実行環境整備）補助金

備 考

千円

医療機器

医療機器等リース料

助産師、看護師貸付金 6,440 認定看護師資格取得支援 850



－２０－

資本的収入額が資本的支出額に対し不足する額 671,777 千円は、過年度分損益勘定留保資金で

款 項 目 節 予 定 額

千円

（資本的支出） ３ 企業債償還金 476,477

１ 企業債償還金 476,477

企 業 債 償 還 金 476,477

４ 基金積立金 548

１ 基金積立金 548

基 金 積 立 金 548

５ 他会計からの長期 118,561

借入金償還金 １ 他会計からの長期 118,561

借入金償還金 他会計からの長期借入金償還金 118,561

－２１－

備 考

千円

元金分

市立病院整備基金

一般会計からの長期借入金元金分

補てんする。



－２２－

平成 26 年度 日野市立病院事業会計予定キャッシュ・フロー計算書

（平成 26年 4月 1日から平成 27 年 3 月 31 日まで）

（単位：千円）

Ⅰ 業務活動によるキャッシュ・フロー

当年度純利益 △268,810

減価償却費 937,004

有形固定資産除却費 6,000

退職給付引当金の増減額 72,543

賞与引当金の増減額 195,780

貸倒引当金の増減額 6,257

長期前受金戻入額 △87,488

受取利息及び配当金 △240

支払利息及び企業債取扱諸費 164,618

未収金の増減額 226,892

未払金の増減額 △142,284

たな卸資産の増減額 △15,000

小計 1,095,272

利息及び配当金の受取額 240

利息の支払額 △164,618

業務活動によるキャッシュ・フロー 930,894

Ⅱ 投資活動によるキャッシュ・フロー

有形固定資産の取得による支出 △186,081

国庫補助金等による収入 75,490

他会計負担金・補助金による収入 80,000

貸付による支出 △7,290

寄附金による収入 500

基金積立金利息による収入 48

基金積立による支出 △548

その他投資活動によるキャッシュ・フロー △22,144

投資活動によるキャッシュ・フロー △60,025

Ⅲ 財務活動によるキャッシュ・フロー

企業債による収入 80,000

企業債の償還による支出 △476,477

他会計出資金による収入 148,662

長期借入金の返済による支出 △118,561

リース債務償還による支出 △252,633

財務活動によるキャッシュ・フロー △619,009

資金増加額 251,860

資金期首残高 655,537

資金期末残高 907,397

－２３－

平成 25 年度 日野市立病院事業予定損益計算書(前年度)

（平成 25年 4月 1日～平成 26年 3月 31 日）

千円 千円 千円

１ 医 業 収 益

⑴ 入 院 収 益 4,182,669

⑵ 外 来 収 益 2,013,254

⑶ そ の 他 医 業 収 益 224,162 6,420,085

２ 医 業 費 用

⑴ 給 与 費 3,626,344

⑵ 材 料 費 1,483,611

⑶ 経 費 1,737,817

⑷ 減 価 償 却 費 579,150

⑸ 資 産 減 耗 費 6,000

⑹ 研 究 研 修 費 21,833 7,454,755

医 業 損 失 1,034,670

３ 医 業 外 収 益

⑴ 受取利息及び配当金 210

⑵ 国 庫 補 助 金 3,482

⑶ 都 補 助 金 389,339

⑷ 負 担 金 交 付 金 622,785

⑸ そ の 他 医 業 外 収 益 119,076

⑹ 他 会 計 補 助 金 71,663 1,206,555

４ 医 業 外 費 用

⑴ 支 払 利 息 171,159

⑵ 消費税及び地方消費税 9,284

⑶ 雑 損 失 141,802 322,245 884,310

経 常 損 失 150,360

５ 特 別 利 益

⑴ 過 年 度 損 益 修 正 益 2,000

⑵ その他特別収益 12,000 14,000

６ 特 別 損 失

⑴ 過 年 度 損 益 修 正 損 2,286

⑵ その他特別損失 12,000 14,286 286

当 年 度 純 損 失 150,646

前 年 度 繰 越 欠 損 金 7,030,233

当 年 度 未 処 理 欠 損 金 7,180,879



－２４－

平成 25 年度 日野市立病院事業予定貸借対照表(前年度)

（平成 26年 3月 31 日）

資 産 の 部

千円 千円 千円 千円

１ 固 定 資 産

⑴ 有 形 固 定 資 産 

イ 立 木 34,986

ロ 建 物 12,156,289

建物減価償却累計額 4,824,886 7,331,403

ハ 構 築 物 113,258

構築物減価償却累計額 66,394 46,864

ニ 器 械 備 品 3,610,029

器械備品減価償却累計額 1,935,760 1,674,269

有 形 固 定 資 産 合 計 9,087,522

⑵ 無 形 固 定 資 産 

イ 電話加入権 102

無 形 固 定 資 産 合 計 102

⑶ 投 資 

イ 基金積立金 51,538

ロ 長期貸付金 14,842

投 資 合 計 66,380

固 定 資 産 合 計 9,154,004

２ 流 動 資 産

⑴ 現 金 預 金 655,537

⑵ 未 収 金 1,165,553

⑶ 貯 蔵 品 53,692

⑷ その他流動資産 5,232

流 動 資 産 合 計 1,880,014

資 産 合 計 11,034,018

－２５－

負 債 の 部

千円 千円 千円 千円

３ 固 定 負 債

⑴ 退職給与引当金 34,162

⑵ 修 繕 引 当 金 65,450

⑶ 長 期 借 入 金 482,846

固 定 負 債 合 計 582,458

４ 流 動 負 債

⑴ 未 払 金 618,984

⑵ 前 受 金 5,413

⑶ その他流動負債 1,333

⑷ 一 時 借 入 金 0

流 動 負 債 合 計 625,730

負 債 合 計 1,208,188

資 本 の 部

５ 資 本 金

⑴ 自己資本金 

イ 固 有 資 本 金 45,652

ロ 繰 入 資 本 金 6,197,297

ハ 組 入 資 本 金 764,929

自 己 資 本 金 合 計 7,007,878

⑵ 借入資本金 

イ 企 業 債 8,176,011

借 入 資 本 金 合 計 8,176,011

資 本 金 合 計 15,183,889

６ 剰 余 金

⑴ 資本剰余金

イ 国 庫 補 助 金 164,254

ロ 都 補 助 金 1,411,759

ハ 寄 附 金 51,261

ニ 基金積立金利息 245

ホ 他会計補助金 195,301

資 本 剰 余 金 合 計 1,822,820

⑵ 欠 損 金 

イ 当年度未処理欠損金 7,180,879

欠 損 金 合 計 7,180,879

剰 余 金 合 計 △5,358,059

資 本 合 計 9,825,830

負 債 資 本 合 計 11,034,018



－２６－

平成 26 年度 日野市立病院事業予定貸借対照表(当該年度)

（平成 27年 3月 31 日）

資 産 の 部

千円 千円 千円 千円

１ 固 定 資 産

⑴ 有 形 固 定 資 産 

イ 立 木 34,986

ロ 建 物 12,156,289

建物減価償却累計額 6,312,535 5,843,754

ハ 構 築 物 113,258

構築物減価償却累計額 72,005 41,253

ニ 器 械 備 品 3,610,997

器械備品減価償却累計額 2,629,169 981,828

ホ リース資産 978,440

リース資産減価償却累計額 252,633 725,807

有形固定資産合計 7,627,628

⑵ 無 形 固 定 資 産 

イ 電話加入権 102

無形固定資産合計 102

 ⑶ 投資その他の資産 

イ 基金積立金 52,086

ロ 長期貸付金 22,132

投 資 合 計 74,218

固 定 資 産 合 計 7,701,948

２ 流 動 資 産

⑴ 現 金 預 金 907,397

⑵ 未 収 金 944,918

貸 倒 引 当 金 6,257 938,661

⑶ 貯 蔵 品 68,692

⑷ その他流動資産 5,232

流 動 資 産 合 計 1,919,982

資 産 合 計 9,621,930

－２７－

負 債 の 部
千円 千円 千円 千円

３ 固 定 負 債

 ⑴ 企 業 債 

イ建設改良等財源に 充てるための企業債 7,272,955

 ⑵ 他会計借入金 

イ 長期借入金 244,302

 ⑶ リース債務 

イ 長期リース債務 523,644

 ⑷ 引 当 金 

イ 退職給付引当金 106,705

ロ 修 繕 引 当 金 65,450

引当金合計 172,155

固定負債合計 8,213,056

４ 流 動 負 債

 ⑴ 企 業 債  

イ建設改良等財源に 充てるための企業債 506,579

 ⑵ 他会計借入金  

イ 長期借入金 119,983

 ⑶ リース債務  

イ 短期リース債務 202,163

⑷ 未 払 金 476,700

⑸ 前 受 金 5,413

 ⑹ 引 当 金  

イ 賞与引当金 195,780

⑺ その他流動負債 1,333

流動負債合計 1,507,951

５ 繰 延 収 益

長期前受金 1,415,661

長期前受金収益化累計額 1,361,238

繰 延 収 益 合 計 54,423

負 債 合 計 9,775,430

資 本 の 部

６ 資 本 金 7,156,540

７ 剰 余 金

⑴ 資本剰余金 

イ 国 庫 補 助 金 96,949
ロ 都 補 助 金 138,893

ハ 寄 附 金 51,761

ニ 基金積立金利息 293

ホ 他会計補助金 275,301

資 本 剰 余 金 合 計 563,197

⑵ 欠 損 金 

イ 当年度未処理欠損金 7,873,237

欠 損 金 合 計 7,873,237

剰 余 金 合 計 △7,310,040

資 本 合 計 △153,500

負 債 資 本 合 計 9,621,930



－２８－

給 与 費

１ 総 括

区 分

職 員 数 給

特別職 (人) 一般職 (人) 報 酬 給 料

本 年 度

損益勘定支弁職員 0
( )

310
0 1,225,602

資本勘定支弁職員 0
( )

0
0 0

合 計 0
( )

310
0 1,225,602

前 年 度

損益勘定支弁職員 0
( )

310
0 1,207,301

資本勘定支弁職員 0
( )

0
0 0

合 計 0
( )

310
0 1,207,301

比 較

損益勘定支弁職員 0
( )

0
0 18,301

資本勘定支弁職員 0
( )

0
0 0

合 計 0
( )

0
0 18,301

備考 （ ）内は、再任用短時間勤務職員数

手 当 の 内 訳

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 管理職手当

本 年 度 28,392 158,624 64,788

前 年 度 29,832 156,651 65,628

比 較 △1,440 1,973 △840

－２９－

明 細 書

（単位：千円）

与 費

法定福利費 合 計

賃 金 手 当 計

789,154 1,321,157 3,335,913 379,586 3,715,499

0 0 0 0 0

789,154 1,321,157 3,335,913 379,586 3,715,499

715,533 1,483,472 3,406,306 409,362 3,815,668

0 0 0 0 0

715,533 1,483,472 3,406,306 409,362 3,815,668

73,621 △162,315 △70,393 △29,776 △100,169

0 0 0 0 0

73,621 △162,315 △70,393 △29,776 △100,169

（単位：千円）

住 居 手 当 期末・勤勉手当 退 職 手 当 時間外勤務手当 そ の 他

6,210 320,326 75,073 95,784 571,960

7,320 494,873 64,973 108,282 555,913

△1,110 △174,547 10,100 △12,498 16,047



－３０－

２ 給料及び手当の増減額の明細

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

給 料 18,301

給与改定に伴う増減分 △939

普通昇給に伴う増加分 17,168

昇給期間短縮に伴う増加分

その他の増減分 2,072

手 当 △162,315

扶 養 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 △1,440

地 域 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 1,973

管 理 職 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 △840

住 居 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 △1,110

期末・勤勉手当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 △174,547

退 職 手 当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 10,100

時間外勤務手当

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 △12,498

そ の 他

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 16,047

－３１－

（単位：千円）

説 明 備 考

前年度給与改定率 △0.99％

平均昇給率 1.95％

職員の変動等によるもの

職員の変動等によるもの

職員の変動等によるもの

職員の変動等によるもの

職員の変動等によるもの

職員の変動等によるもの

職員の変動等によるもの

職員の変動等によるもの

職員の変動等によるもの



－３２－

３ 給料及び手当の状況

⑴ 職員１人当たり給与

区 分 医 師

２ ６ 年 １ 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 457,180

平 均 給 与 月 額 1,171,738

平 均 年 齢 43歳6カ月

２ ５ 年 １ 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額 471,549

平 均 給 与 月 額 1,227,015

平 均 年 齢 44歳2カ月

⑵  初 任 給 

区 分 医 師 看 護 職 医療 技術 職

大 学 卒
２２４，３００

（（三）１－５）

１８９，０００

（（四）１－２５）

１８２，４００

（（一）１－２９）

高 校 卒 － － －

－３３－

（単位：円）

看 護 職 医 療 技 術 職 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

288,837 303,015 354,145 －

416,419 420,255 470,090 －

39歳9カ月 39歳0カ月 45歳11カ月 －

293,720 309,843 350,700 －

443,369 482,611 474,273 －

40歳6カ月 37歳11カ月 44歳3カ月 －

（単位：円）

一般 行政 職 技能 労務 職
一 般 会 計 の 制 度

一般 行政 職 技能 労務 職

１８１，２００

（（一）１－２９）
－

１８１，２００

（（一）１－２９）
－

１４２，７００

（（一）１－５）

１３７，２００

（（二）１－１７）

１４２，７００

（（一）１－５）

１３７，２００

（（二）１－１７）



－３４－

⑶ 級別職員数

区 分 級
医 師（給料表（三）） 看 護 職（給料表（四））

職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％）

26年1月1日現在

８級
（ ） （ ） （ ） （ ）

７級
（ ） （ ） （ ） （ ）

６級
（ ） （ ） （ ）

１

（ ）

０．５

５級
（ ） （ ） （ ）

２

（ ）

１．０

４級
（ ）

８

（ ）

１６．３

（ ）

９

（ ）

４．７

３級
（ ）

２７

（ ）

５５．１

（ ）

１５

（ ）

７．７

２級
（ ）

１４

（ ）

２８．６

（ ）

２７

（ ）

１３．９

１級
（ ） （ ） （ ）

１４０

（ ）

７２．２

合 計
（ ）

４９

（ ）

１００．０

（ ）

１９４

（ ）

１００．０

区 分 級
医 師（給料表（三）） 看 護 職（給料表（四））

職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％）

25年1月1日現在

８級
（ ） （ ） （ ） （ ）

７級
（ ） （ ） （ ） （ ）

６級
（ ） （ ） （ ）

２

（ ）

１．０

５級
（ ） （ ） （ ）

３

（ ）

１．６

４級
（ ）

１１

（ ）

２３．９

（ ）

８

（ ）

４．２

３級
（ ）

２８

（ ）

６０．９

（ ）

１６

（ ）

８．５

２級
（ ）

７

（ ）

１５．２

（ ）

３０

（ ）

１５．９

１級
（ ） （ ） （ ）

１３０

（ ）

６８．８

合 計
（ ）

４６

（ ）

１００．０

（ ）

１８９

（ ）

１００．０

備考 （ ）内は、再任用短時間勤務職員数

－３５－

医療技術職（給料表（一）） 一般行政職（給料表（一）） 技能労務職（給料表（二））

職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％）

（ ） （ ） （ ） （ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ） （ ） （ ） （ ）

（ ）

１

（ ）

２．３

（ ）

２

（ ）

９．５

（ ） （ ）

（ ）

３

（ ）

７．０

（ ）

１

（ ）

４．８

（ ） （ ）

（ ）

５

（ ）

１１．６

（ ） （ ） （ ） （ ）

（ ）

５

（ ）

１１．６

（ ）

６

（ ）

２８．６

（ ） （ ）

（ ）

９

（ ）

２１．０

（ ）

８

（ ）

３８．１

（ ） （ ）

（ ）

２０

（ ）

４６．５

（ ）

４

（ ）

１９．０

（ ） （ ）

（ ）

４３

（ ）

１００．０

（ ）

２１

（ ）

１００．０

（ ）

０

（ ）

０．０

医療技術職（給料表（一）） 一般行政職（給料表（一）） 技能労務職（給料表（二））

職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％）

（ ） （ ） （ ） （ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ） （ ） （ ） （ ）

（ ）

１

（ ）

２．２

（ ）

２

（ ）

９．１

（ ） （ ）

（ ）

４

（ ）

８．９

（ ）

１

（ ）

４．５

（ ） （ ）

（ ）

５

（ ）

１１．１

（ ）

２

（ ）

９．１

（ ） （ ）

（ ）

３

（ ）

６．７

（ ）

４

（ ）

１８．２

（ ） （ ）

（ ）

１０

（ ）

２２．２

（ ）

６

（ ）

２７．３

（ ） （ ）

（ ）

２２

（ ）

４８．９

（ ）

７

（ ）

３１．８

（ ） （ ）

（ ）

４５

（ ）

１００．０

（ ）

２２

（ ）

１００．０

（ ）

０

（ ）

０．０



－３６－

（級別の標準的な職務内容）

区 分 ７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級

医 師

（給料表（三））

院長、副院長、診療部

長、診療技術部長及び

それに相当する職務

看 護 職

（給料表（四））
看護部長 看護科長 看護師長

医 療 技 術 職

（給料表（一））
部長 科長 科長補佐

一 般 行 政 職

（給料表（一））
事務長 課長 課長補佐

技 能 労 務 職

（給料表（二））

⑷ 特殊勤務手当 

区 分 全 職 種 医 師 看 護 職

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 （％） ２２．３ ４０．３ １５．０

支 給 対 象 職 員 の 比 率 （％）

（26年 1月 1日現在）
９２．２ １００．０ ８９.７

支給対象職員１人当たり平均支給月額

（円）
１２２，８６０ ４７２，７１２ ６２，４９３

代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称 医師研修技術手当、変則勤務手当、緊急対応手当、診療業務手当、

⑸ 期末・勤勉手当 

区 分
支 給 期 別 支 給 率

支給率計（月分）
６月（月分） １２月（月分） ３月（月分）

本 年 度
( )

１．９００

( )

２．０５０

( ) ( )

３．９５０

前 年 度
( )

１．９００

( )

２．０５０

( ) ( )

３．９５０

一般会計の制度
( )

１．９００

( )

２．０５０

( ) ( )

３．９５０

備考 （ ）内は、再任用短時間勤務職員の支給率

－３７－

３ 級 ２ 級 １ 級

診療科部長

医長
主任医員 医員

副看護師長 主任看護師
助産師、看護師

准看護師

主査 主任 主事

係長 主任 主事

業務主任長 業務主任 主事

医療技術職 一般行政職 技能労務職

３．８ １．０ ０

９３．０ ９５．２ ０

１５，９９５ ４，６５０ ０

年末年始手当、救急業務手当、業務調整手当

職制上の段階、職務の級等

に よ る 加 算 措 置
備 考

有

有

有



－３８－

⑹ 定年退職に係る退職手当

区 分 20年勤続の者（月分） 25年勤続の者（月分） 35年勤続の者（月分）

支 給 率 等 ３０．１ ３９．５ ５４．４

一 般 会 計 の 制 度

（ 支 給 率 等 ）
３０．１ ３９．５ ５４．４

⑺ その他の手当 

区 分 一般会計の制度との異同 差 異 の 内 容

扶 養 手 当 同 じ

地 域 手 当 同 じ

住 居 手 当 同 じ

通 勤 手 当 同 じ

－３９－

最高限度（月分） その他の加算措置等 備 考

５４．４
調整額

（職責加算）

５４．４
調整額

（職責加算）



－４０－

注 記

Ⅰ．重要な会計方針に係る事項に関する注記

当年度より、地方公営企業法施行令等の一部を改正する政令（平成 24 年政令第 20号）及び地方公営

企業法施行規則等の一部を改正する省令（平成 24 年総務省令第 6 号）に基づく改訂後の地方公営企業

会計基準を適用して、財務諸表等を作成している。

（１）資産の評価基準及び評価方法（減損会計に係るものを除く）

ア たな卸資産の評価基準及び評価方法

貯蔵品 先入先出法による原価法

（２）固定資産の減価償却の方法

ア 有形固定資産（リース資産を除く）

・減価償却の方法

定額法

・主な耐用年数

建物 15～39 年

機械及び装置 4～15 年

器具及び備品 3～15 年

イ リース資産

・所有権移転外ファイナンス・リース取引

リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法による。

（３）引当金の計上方法

ア 退職給付引当金

職員の退職手当の支給に備えるため、当年度の退職手当の期末要支給額に相当する金額を計上し

ている。（一般会計が負担すると見込まれる額 203,900,505 円を除く。）

なお、会計基準変更時の差異（1,088,135,240 円）については、平成 26 年度から職員の退職ま

での平均残余勤務期間内の一定の年数（15 年）にわたり、定額法により按分した額を費用処理し

ている。

イ 賞与引当金

職員の期末・勤勉手当の支給及びこれに係る法定福利費の支払に備えるため、当年度末における

支給（支払）見込額に基づき、当年度の負担に属する額（12 月から 3 月までの 4 か月分）を計上

している。

ウ 貸倒引当金

債権の不納欠損による損失に備えるため、貸倒実績率等による回収不能見込額を計上している。

－４１－

（４）その他会計に関する書類の作成のための基本となる重要な事項

ア 消費税及び地方消費税の会計処理

消費税及び地方消費税の会計処理は税抜方式によっている。

Ⅱ．リース契約により使用する固定資産に関する注記

（１）リース取引の処理方法

ファイナンス・リース取引については、通常の売買取引に係る方法に準じた会計処理を行っている。

Ⅲ．その他の注記

（１）修繕引当金に関する経過措置

平成 26 年 3 月 31 日以前に引当てられたものについては、引き続き従前の例により取崩すことと

する。

（２）みなし償却制度の廃止に伴う移行処理

平成 26 年 3 月 31 日における償却資産の取得又は改良に充てるための補助金等で、現に資本剰余

金として整理している額については、平成 26年 3月 31 日以前に取得又は改良した資産で、取得又

は改良した資産と補助金等の対応関係を個別に把握できる資産を除いたすべての資産（但し、補助

金を充てずに取得又は改良したことが明らかな資産を除く）を対象とした按分等の方法を用いて合

理的に整理している。


