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第１章 実施計画とは 

１． 実施計画の位置付け 

○日野市第５次行財政改革大綱実施計画（以下「実施計画」という。）は、日野市第５次行財政

改革大綱（以下「５次行革大綱」という。）で示した基本方針に基づき、その具体的な取組み

項目と工程を明らかにするものです。 

 

２． 実施計画の期間 

○５次行革大綱の計画期間と同じ、平成 29年度から平成 32年度までの 4年間です。 

○ただし、実施計画では、毎年度進捗状況を確認したうえで、必要に応じて取組内容や工程の

見直しを行います。また、新たに実施すべき取組があれば追加し、５次行革大綱で定めた目

標の達成をめざします。 

 

３． 実施計画の取組体系 

○実施計画では、５次行革大綱に定めた、3つの基本目標の実現のための 16の視点に沿って、

財政見通しを踏まえ、具体的な取組項目を明らかにします。 

○取組項目は、４次行革実施計画項目のうち、以下の①②に該当する実施項目以外について、

継続するとともに、国の指針等も参考にし、新たな取組項目を追加し設定しています。 

 ①歳入確保及び歳出削減に直接寄与しない項目。 

 ②4次行革期間に目標とした具体的な取組内容が定着した項目。（ただし、目標の内容を変更

して継続すべきものは引き続き選定する。） 

 

４． 実施計画の内容と運用 

○実施計画では、取組項目ごとにシート（個票？）を作成し、年度ごとの実施内容を整理した

「工程表」と、取組を通じてめざす「数値目標」を明らかにします。 

○また、計画期間中は、毎年度、取組の実績をこのシート（個票？）に追記・整理していきま

す。計画機能と進行管理機能を併せ持つこのシート（個票？）を用いて PDCAサイクルを回

します。 

 

５． 実施計画の進行管理・推進体制 

○実施計画は、日野市行財政改革推進本部のもと、各所管部署が実行し、全庁的に取組を進め

ます。毎年度、日野市行財政改革推進本部が、実施計画全体の進行管理を行い、日野市行財

政改革推進委員会に報告し、ご意見をいただきます。 

○毎年度、前年度の進捗状況の報告と、残期間についての計画内容を公表します。 
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＜シートの見方＞ 

 

 

 

 

年度 【 】

①

②

③

計
画

実
績

計
画

実
績

計
画

実
績

目
標

円 円 円 円

円
実
績

円 円 円 円

円 円 円 円

1-2-02-00コード

成果と課題
の分析

計画変更など

H29

H30

H31

H32

工程表

広告契約料収入（円／年度） 200,000 250,000 300,000 400,000

計画時 100,000

進捗状況

②

③

◎：最終目標達成・完了
○：計画通り　　　△：遅れている
×：中止

実施内容・目標指標

広報に掲載する広告

ホームページバナー広告

改革効果額

数値目標

取組項目
主担当課

関係課
種別広報・ホームページバナーの広告料 継続

市長公室

- - -

H30

広告枠3枠増加
広告主募集開始

広告主の募集

取組の
ねらいと概要

広報に掲載する広告

広告掲載枠の拡大を念頭に全体的なフォーマットの見直しを実施すると同時に、広告主を広く募集し、広告契約数の増加を図
る。

ホームページバナー広告

トップページだけでなく、下の階層のページにも枠を設けることで、広告掲載枠を拡大する。また、ページの内容とリンクした広告
を募集することで広告掲載の効果を向上、そのメリットをＰＲし、広告契約数の増加を図る。

基本方針 Ⅰ.持続可能性を確保した財政運営を行います

取組の視点 （２）歳入（自主財源）の確保

29

バナー広告枠
拡大を庁内決定

「くらしの情報」のペー
ジにバナー広告掲載

開始

広告主の募集

「子育て・教育」のペー
ジにバナー広告掲載

開始

広告主の募集

「福祉・健康」のページ
にバナー広告掲載開

始

計画平成

①

H29 H32H31
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第２章 取組項目一覧 

基本方針Ⅰ 持続可能性を確保した財政運営を行います。 

種別「新規」：第５次行革大綱実施計画において新たに設定した取組項目 

「継続」：第４次行革大綱実施計画から継続させた取組項目 

 

 

 

取組の視点 体系コード 取組項目 種別 担当課 ページ

1-4-01-00
「事務事業点検基準」「新規事業点検基準」の活用と
定期的見直し

継続 企画経営課 様式-36

1-4-02-00
「事務事業点検基準」「行政評価結果」等に基づく既
存事業・制度等の見直し【事務局追記】

新規 全課/企画経営課 様式-37

1-4-02-01 カワセミ商品券のあり方 新規 産業振興課 様式-38

1-4-02-02 効果的な自治会補助金交付 新規 地域協働課 様式-39

1-4-02-03 広報ひの編集業務のあり方 新規 市長公室 様式-40

1-4-02-04
国や都による法定事業に市独自で追加または充実して
いる事業・制度

新規 全課 様式-41

1-4-03-00
「負担金、補助金及び交付金見直し基準」の策定と定
期的見直し

新規 財政課 様式-42

1-4-04-00
「負担金、補助金及び交付金見直し基準」に基づく負
担金、補助金等の定期的見直し

継続 全課/財政課/企画経営課 様式-43

1-4-05-00 報酬金額の定期的な見直し 継続 全課/職員課 様式-44

1-4-06-00 講師等謝礼基準の見直し 継続 財政課 様式-45

1-5-01-00 経営健全化と地域医療構想を踏まえた役割の明確化 継続 市立病院 様式-46

1-5-02-00 経営形態の見直しを含めた将来の方向性の明確化 新規 企画経営課 様式-47

1-6-01-00 ①国民健康保険特別会計 継続 保険年金課 様式-48

1-6-02-00 ②介護保険特別会計 継続 高齢福祉課 様式-49

1-6-03-00 ③土地区画整理特別会計 継続 区画整理課 様式-50

1-6-04-00 ④下水道事業特別会計 継続 下水道課 様式-51

1-6-05-00 ⑤後期高齢者医療特別会計 新規 保険年金課 様式-52

1-7-01-00 日野市土地開発公社【№13から移動】 継続 財産管理課 様式-53

1-7-02-00 （社福）社会福祉協議会 継続 福祉政策課 様式-54

1-7-03-00 （公社）シルバー人材センター 継続 高齢福祉課 様式-55

1-7-04-00 （公財）日野市環境緑化協会 継続 緑と清流課 様式-56

1-7-05-00 （一社）勤労者福祉サービスセンター 新規 産業振興課 様式-57

1-7-06-00 アクティブシニア就業支援センター 新規 産業振興課 様式-58

1-7-07-00 ＮＰＯ法人日野市観光協会 新規 観光振興課 様式-59

1-7-08-00 日野市商工会 新規 産業振興課 様式-60

1-7-09-00 日野市国際交流協会 新規 シティセールス課 様式-61

1-7-10-00 （一社）日野市体育協会 新規 文化スポーツ課 様式-62

1-7-11-00 市民会館文化事業協会 新規 文化スポーツ課 様式-63

1-7-12-00 （株）日野市企業公社 新規 企画経営課 様式-64

1-7-13-00 （公財）社会教育協会日野社会教育センター 新規 企画経営課 様式-65

（８）新地方公会計制度
への移行及び定着

1-8-01-00 新地方公会計制度の確実な定着 新規 企画経営課 様式-75

（７）財政援助団体等へ
の財政援助のあり方等の
定期的見直し

（５）市立病院の経営健
全化と方向性の明確化

（６）特別会計の財政の
健全化

（４）既存事業・制度等
の見直し【事務局追加】
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第３章 取組項目 

 

 

 

年度 【 】

①

②

③

計
画

実
績

計
画

実
績

計
画

実
績

目
標

実
績

円 円 円 円

成果と課題
の分析

計画変更など

H29

H30

H31

H32

進捗状況
◎：最終目標達成・完了
○：計画通り　　　△：遅れている
×：中止

改革効果額

数値目標

③

②
工程表

実施内容・目標指標 H29 H30 H31 H32

①

取組の
ねらいと概要

- -

取組の視点

取組項目
主担当課

種別
関係課 -

コード

平成 29 計画

基本方針

以降、 

取組項目別の個票がつづく。 

 


