
 

第２章 
基本構想 

 

 

  



社会教育委員の会議 

 

 

 

（１）日野まなびあいプランの位置づけ  

 日野まなびあいプランは「第５次日野市基本構想・基本計画（２０２０プラン）」の日野市の将来

都市像である「ともに創ろう 心つながる 夢のまち日野～水とみどりを受け継ごう～」を目指し、

まちづくりの柱４の「日野人・日野文化を育てるまち」の個別計画として策定します。 

 また、３つの市政運営方針を実現するための主要３戦略と第２次日野市学校教育基本構想の一翼

を担うための具体策を講じ、生涯学習に関連する個別計画（公民館・図書館・スポーツ・健康・子

育てなど）との整合を図り、日野市のこれからの生涯学習振興の基本方針・方向性を定めます。 

 

 

（２）想定期間・進行管理 

想定期間は平成 27年度から平成 32年度までの 6年間とします。 

進行管理は「日野市社会教育委員の会議」において年度ごとにＰＤＣＡサイクルにより実施し、

継続的に事業の見直しを行い、日野まなびあいプランを着実に推進し計画的に展開してまいります。 

なお、市民ニーズや社会情勢の変化及び施策の動向などを常に意識し、必要に応じて見直しを実

施します。 
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（計画する） 

ＤＯ 

（実行する） 

ＣＨＥＣＫ 

（評価する） 

ＡＣＴ 

（改善する） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

―日野市生涯学習推進基本構想・基本計画― 

日野まなびあいプラン 

第2次日野市学校教育基本構想 

整合・連携 

【市政運営方針】 

 ①住み慣れた地域で生き看取られる、暮らし・福祉・医療の展開 

 ②日野市の良さである恵まれた社会的・自然的資源を生かし、地域の個性を伸ばすまちづくりの推進 

 ③厳しい財政状況を踏まえた経営戦略に基づく市政の運営 

＜ビジョンワード＞ 人とまちの諸力融合が「可能性に満ちた未来」を拓く 

 

日野市公民館基本構想・基本計画 

第 2 次日野市立図書館基本計画 

第 2 次日野市子ども読書活動推進計画 

日野市スポーツ推進計画 

市長部局 個別計画（健康・子育て・福祉・環境・防災など） 

（仮称）藝術文化の薫るまち日野基本方針 

１７ 

【主要３戦略】 

①人口バランス・定住化促進戦略 ②産業立地強化・雇用確保戦略 ③ヘルスケア・ウェルネス戦略 

＜計画相関図＞ 

 第５次日野市基本構想 基本計画（2020 プラン） 



 

 

（１）基本理念  

 を日野まなびあいプランの基本理念として提案し、市民の皆さんの生涯学習を推進するための事

業の展開を図ります。 

  この理念は、次世代に「可能性に満ちた未来」を引き継ぐため、市民一人ひとりが積極的に生

涯を通じて学び続け、多種多様なつながりの中でその学習成果をもとに健康で輝ける人生を送り、

愛着を持って住み続けられる“生涯学習のまち日野”を創ることを目指すものです。 

 

（２）基本理念の展開  

 基本理念を実現していくために、次の３つをコンセプトとして施策を展開します。 

 

 Ⅰ 人が育ち、まちが育ち、そして社会が育つ学びの展開  

    人々が学び育ち、ふるさと意識・自治意識・共助意識などを通じてつながり、まちが育ち、

社会が育つ。個々の学習成果が社会全体に還元されるような実りある学びの展開を実現す

る。 

 

 Ⅱ 学びと行動が自発的に好循環する仕組みづくり     

    学習機会の情報提供や、発表・活躍の場の提供などによって、自発的な学びと行動を促進

し、学びが行動に現れ、行動が新たな学びに繋がる好循環を実現する。 

 

 Ⅲ 地域の関係者が連携して、豊かな生涯学習環境を実現  

    行政・民間・学校など地域の関係者が組織の垣根を越えて連携することにより、様々なニ

ーズや新しいニーズにも柔軟に応えられる生涯学習環境を構築する。 

 

（３）施策の策定方針 

  施策の策定においては、3 つの視点 学ぶ・つながる・行動する から施策を体系づけ、重点

施策として 5 つの実行計画 を策定します。 
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