
　百草にある緑豊かな「あしなが心塾レインボーハウス」では、日野市シルバー人材センターの会員
11人が、植栽の手入れ、施設の管理業務で働いている。
　八幡山と七生丘陵を借景し、建物と調和するように、四季折々の植栽が配置され、よく手入れされ
た庭園は、まさに「作品」だ。
　昨年の猛暑で夏枯れしそうになったハナミズキも、今年は元気に赤い実をつけ紅葉を待っている。
　年間を通して計画的な管理ができたからと、満足そうに話す、プロ集団である。
 　シルバー人材センターの事業運営の理念は次の通り。
①高齢者が、自主的にその生活している地域で、共に働き、共に助け合っていくことを目指す。
②高齢者の就業を促進し、高齢者自身の活動的な生活能力とその家族や地域社会に活力を生み出し、
地域社会活性化につなげる。
③働く意欲と能力を持った高齢者が、組織へ自主的に参加し、労働能力を発揮して、豊かで積極的な
高齢期の生活と生きがいの充実を図る。

　地域で、生き生きと、自分という
「作品」を輝かせてみませんか？
　シルバー人材センターでは、健康
で働く意欲のある60歳以上の方の
入会を募集しています。
　詳細は日野市シルバー人材セン
ター（☎581－8171）へ

高齢福祉課、地域戦略室
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