	審査項目
	配点
	審査基準

	提案内容の独創性
	20点
	自社の強みを活かした発想や工夫に基づく提案がなされているか。

	市現状に関する分析
	10点
	日野市が行ってきた介護人材育成研修について現状をとらえられているか。
その上で、課題に対して解決できる提案となっているか。

	業務の実施体制
	10点
	・業務を安定的に遂行できる実施体制となっているか
[bookmark: _GoBack]・責任者として、安心して任せられるか。

	業務内容の理解度
	20点
	・介護人材を確保する上で、本業務が果たす役割を理解した上での提案内容となっているか。
・どの層をターゲットにするか明確になっているか。

	専門的知識・業務実績
	15点
	・業務を遂行するために必要な専門的知識を有しているか
・同種、類似業務について十分な実績があるか

	必要経費
	20点
	業務内容に見合った適切な経費であるか

	プレゼンテーション
	5点
	提案内容について、分かりやすい説明や、見やすい資料となっていたか


審査基準書
	　　合　　　　　　　計
	100点



