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作成担当者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　	担当者電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	評価項目
	評価該当項目　＊１
	提出添付資料＊２

	企業の技術力
	
企業の実績
	委託実績
（過去3か年度、市内業者は過去5か年度）
	□同種かつ同規模以上の委託実績あり
	
□契約書及び仕様書の写し

	
	
	
	□同種の委託実績あり
	

	
	
	
	□同種の委託実績なし
	

	
	適正な履行の確保


	作業計画の作成　
	□作業計画書の内容が適正である
	□本業務に係る作業計画書・作業マニュアル等

	
	
	
	□その他
	

	
	
	研修制度　
	□研修の実施状況又は研修計画を評価する
	□委託様式２：研修実績調書
□委託様式３：研修実施提案書

	
	
	
	□その他
	

	
	
	自主検査体制　
	□自主検査体制を評価する
	□自主検査報告書の写し（自主検査体制が既に整備されている場合）または自主検査体制計画書（任意様式）

	
	
	
	□自主検査体制がない
	

	
	品質
	品質管理（ISO9001の取得）
	□登録後3年以上経過
	　　　　　
　　　　　―
※実態と異なる場合のみ現状を証明できる書類の写し

	
	
	
	□登録済み
	

	
	
	
	□未登録
	

	
	配置予定技術者
	保有資格　
	□1級技術者（施工管理技士、建築士、技術士他）
	

□資格を証明する書類写し

	
	
	
	□2級技術者（施工管理技士、建築士他）
	

	
	
	
	□その他の技術者（電気主任技術者等）
	

	企業の信頼性・社会性
	格差是正への取組み
	支払賃金　
	□別に定める当該業務の標準的な賃金と認められる額以上
	
□委託様式４：支払賃金計画書

	
	
	
	□その他
	

	
	
	障害者雇用の取組　
	□あり
	
□障害者認定書の写し
□その他雇用を証明できる書類

	
	
	
	□なし
	

	
	
	男女共同参画の推進
（育児・介護休業制度、子供を持つ従業員向け時短制度、若しくは中途退職女性復帰制度）
	□あり
	□就業規則の写し
□労働協約の写し

	
	
	
	□なし
	

	
	環境への取組み　

	ISO14001の取得又はエコアクション21等への登録
	□取得、登録後3年以上経過
	
　　　　　―
※実態と異なる場合のみ現状を証明できる書類の写し

	
	
	
	□取得、登録済み
	

	
	
	
	□未取得、未登録
	

	
	
	「ふだん着でCO2をへらそう」宣言書　
	□提出している
	
　　　　　―

	
	
	
	□提出していない
	

	
	地域貢献
	申請営業所の所在地　

	□日野市内に所在する本社（店）での登録
	


　　　　　―

	
	
	
	□日野市内に所在する支社（店）または営業所での登録
	

	
	
	
	□日野市以外に所在する本社（店）・支社（店）または営業所で　の登録
	

	
	
	日野市災害対策協力会又は日野市消防団協力事業所若しくは日野市災害協定　
	□登録又は協定あり
	
　　　　　―

	
	
	
	□登録又は協定なし
	


※1申請する評価項目の□に「レ」のチェックをして下さい。
※2評価項目の内容を証明する添付書類の種類について□に「レ」のチェックをして下さい。
