
き
ま
し
た
。
さ
ら
に
、「
都
市
計
画

マ
ス
タ
ー
プ
ラ
ン
」、「 
日  
野  
人 
げ
ん

ひ 

の 
び
と

き
！
プ
ラ
ン
」、「
ひ
の
っ
子
す
く
す

く
プ
ラ
ン
」
等
の
策
定
を
通
じ
、
ま

ち
づ
く
り
や
健
康
づ
く
り
、
そ
し
て

子
育
て
・
子
育
ち
支
援
な
ど
の
施
策

を
推
進
し
て
き
ま
し
た
。

　

と
く
に
準
備
期
間
を
含
め
２
年
６

カ
月
に
及
ん
だ
「
新
選
組
フ
ェ
ス
タ

　

日
野
」
に
関
し
て
は
、
当
初
の
目

in的
ど
お
り
市
民
の
皆
さ
ん
と
と
も
に

①
新
し
い
ま
ち
お
こ
し
の
き
っ
か
け

②
日
野
市
民
の
意
識
お
こ
し

③
職
員
の
意
識
改
革

④
市
民
と
職
員
に
よ
る
「
協
働
・
参

画
」
の
新
し
い
仕
組
み
づ
く
り

な
ど
大
き
な
成
果
を
あ
げ
、
日
野
を

全
国
的
に
Ｐ
Ｒ
す
る
こ
と
が
で
き
ま

し
た
。

２　
「
環
境
に
や
さ
し
い
」に
つ
い
て

は
…

　

１
期
目
に
引
き
続
き
、
市
の
主
要

テ
ー
マ
で
あ
る
「
水
・
緑
・
農
・
ご

み
」
に
関
す
る
施
策
を
積
極
的
に
推

進
し
て
き
ま
し
た
。
こ
れ
ら
の
取
り

組
み
の
成
果
と
し
て
、
国
か
ら
、
環

境
大
臣
、
経
済
産
業
大
臣
、
総
務
大

臣
表
彰
を
受
賞
す
る
こ
と
が
で
き
ま

し
た
。

　

緑
と
水
の
保
全
に

つ
い
て
は
、
計
画
的

に
緑
地
の
取
得
を
行

う
と
と
も
に
、
地
下

水
・
湧
水
保
全
条
例

へ
の
取
り
組
み
を
行

っ
て
き
ま
し
た
。

　
「
ご
み
」に
関
し
て

は
、
ご
み
改
革
後
４

年
を
経
過
し
た
今
で

も
、
ご
み
の
５
割
減

量
の
維
持
、
マ
イ
バ

ッ
グ
運
動
の
推
進
な

ど
大
き
な
成
果
を
あ

げ
て
き
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、「
農
業
基

本
条
例
」
の
具
体
化

に
向
け
て
ア
ク
シ
ョ

「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「「市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民民参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参参画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」」ををををををををををををををををををををををををををををををををを基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基基本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本とととととととととととととととととととととととととととととととととしししししししししししししししししししししししししししししししししたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたた「市民参画」を基本とした
市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政政運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営営ををををををををををををををををををををををををををををををををを推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推推進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進進しししししししししししししししししししししししししししししししししままままままままままままままままままままままままままままままままますすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすすす市政運営を推進します

新年度を迎えるにあた
り、市長から「市政運営
の基本について」が発表
されました。今号ではそ
の概要を紹介します。

　

市
長
に
就
任
し
て
以
来
、
ま
も
な

く
８
年
が
経
過
し
ま
す
。
思
い
返
せ

ば
、
バ
ブ
ル
経
済
崩
壊
後
の
い
わ
ゆ

る
右
肩
下
が
り
の
時
代
で
あ
り
、
健

全
な
財
政
運
営
に
向
け
、
行
財
政
改

革
を
進
め
て
き
ま
し
た
。

　

こ
の
間
、
多
く
の
負
担
を
お
願
い

し
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
市
政
運
営

を
支
え
て
い
た
だ
き
ま
し
た
市
民
の

皆
さ
ん
に
は
、
心
か
ら
感
謝
と
お
礼

を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

そ
の
思
い
を
胸
に
、
ま
ず
基
本
姿

勢
を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

日
ご
ろ
か
ら
申
し
上
げ
て
い
ま
す

よ
う
に
、
私
の
原
点
は
…

①
戦
争
を
決
し
て
許
さ
ず
、
日
本
国

憲
法
の
理
念
を
守
る
立
場
か
ら
、
世

界
の
恒
久
平
和
の
た
め
働
く
こ
と

②
弱
い
立
場
に
あ
る
人
を
ま
ず
考
え

る
こ
と

の
２
つ
で
あ
り
ま
す
。

　

さ
ら
に
市
政
運
営
の
基
本
と
し

て
、
つ
ぎ
の
３
つ
を
掲
げ
施
策
を
進

め
て
き
ま
し
た
。

①
市
民
の
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
精
神
に
基

づ
く
「
市
民
参
画
」
の
市
政

②
「
環
境
に
や
さ
し
い
」
市
政

③
「
経
営
感
覚
」
を
持
っ
た
効
率
的

な
市
政

　

そ
し
て
い
ず
れ
の
分
野
に
お
い
て

も
、
こ
の
８
年
間
で
か
な
り
の
成
果

を
あ
げ
る
こ
と
が
で
き
た
と
考
え
て

い
ま
す
。

１　
「
市
民
参
画
」
に
つ
い
て
は
…

　
『
日
野
い
い
プ
ラ
ン
２
０
１
０
』を

基
本
と
し
た
市
民
参
画
を
推
進
し
て

ン
プ
ラ
ン
を
策
定
し
、
こ
れ
に
基
づ

い
た
日
野
ブ
ラ
ン
ド
づ
く
り
を
積
極

的
に
進
め
て
い
ま
す
。

　

併
せ
て
、
す
で
に
取
得
し
た
市
役

所
本
庁
舎
の
Ｉ
Ｓ
Ｏ－

１
４
０
０

１
（
環
境
管
理
シ
ス
テ
ム
）
認
証
に

加
え
、
水
道
事
務
所
、
生
活
・
保
健

セ
ン
タ
ー
を
含
む
４
施
設
に
認
証
取

得
を
拡
大
し
、
今
後
の
学
校
版
Ｉ
Ｓ

Ｏ
に
向
け
た
取
り
組
み
を
進
め
て
い

ま
す
。

３　
「
経
営
感
覚
」
に
つ
い
て
は
…

　

平
成　

年
度
か
ら
取
り
組
ん
だ

１１

「
第
２
次
行
財
政
改
革
大
綱
」
に
つ

い
て
、
中
間
的
な
検
証
を
実
施
し
、

一
部
実
施
を
含
め　

％
を
実
現
す
る

９５

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

具
体
的
に
は
、
こ
の
６
年
間
で
職

員
を　

人
削
減
、
職
員
給
与
の
見
直

１９７

し
、
市
の
業
務
の
一
部
を
民
間
会

社
、
Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
等
に
委
託
す
る
な

ど
を
通
じ
て
、
約　

億
円
の
歳
出
削

５５

減
を
行
い
ま
し
た
。
平
成　

年
度
か

１７

ら
は
、
第
３
次
行
財
政
改
革
大
綱
を

策
定
し
、
新
た
な
取
り
組
み
を
実
施

し
て
い
き
ま
す
。

（
２
・
３
面
に
つ
づ
く
）

基
本
姿
勢

４
年
間
の
総
括

平
成

年
度
市
政
運
営
に
つ
い
て

平
成　

年
度
市
政
運
営
に
つ
い
て

１７１７

▲市民参画でまちづくりを推進します

▲緑と水の保全に取り組みます

紙 面 か ら

…………………………5固定資産の縦覧、課税台帳の
閲覧が始まります

…………………………4
投票日は４月１７日（日）

日野市長選挙

…………………………9 楽 ・ 楽 トレーニング体操参加者募集
らく らく

…………………………12まちを緑と花でいっぱいに

春の緑化月間

…………………………6・7

４月８日（金）から

平日準夜こども応急診療を
開始します


